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FORMACION

GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL SEGUN OHSAS 18001: 2007

Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (Art. 16) : “La prevencion de riesgos laborales deberd integrarse en el sistema
de gestion de la empresa ... a través de la implantacion y aplicacion de un plan de prevencion de riesgos laborales.”

OBJETIVO

El sistema OHSAS 18001 es facilmente integrable con los

Sistemas de Gestion ISO 9001 e ISO 14001, para la Calidad y el
Medio Ambiente, ya que se basan en principios muy
similares.

DIRIGIDO A

Gerentes, Responsables de Seguridad y Salud Laboral,

Trabajadores Designados para la PRL, Delegados de
Prevencion, ....

Capacitar a los asistentes para la implantaciéon de un Sistema de Gestion de la Prevencién segin los

requisitos del Estaindar OHSAS 18001.

PROGRAMA

e Introduccién

- Origen del estaindar OHSAS 18001

Duracion: 12 horas

- Requisitos legales de integracion

o Estandar OHSAS 18001
- Requisitos del estaindar
- Relacion OHSAS 18001-LPRL

¢ Metodologia para la implantacién de un Sistema de Gestion de la Prevencion segiin OHSAS 18001

e Auditorias internas

Modalidad
- En abierto

- Enempresa

Esta formaciéon es impartida por un Técnico que realiza Implantaciones de

Sistemas de Gestion OHSAS 18001 y Auditorias Internas en empresas.

En la Formacion se entrega Documentacién con los temas tratados asi como un
Certificado de asistencia que acredita la formacién recibida.

SUBVENCIONES - COSTE

Todas las empresas pueden acogerse a las subvenciones de la Fundacion Tripartita, a través de

bonificaciones en las cuotas de la Seguridad Social. Los tramites pueden realizarse de forma interna, por

la empresa, o bien, a través de SEMATEC, quien ha establecido un acuerdo de colaboracién con la Camara

Solicite presupuesto personalizado, sin compromiso alguno. E-mail: formacion@sematec.es o llamando a
nuestras oficinas: Gipuzkoa: 943 313 411 - Bizkaia: 944 317 084 - Navarra: 948 287 757.

www.sematec.es




